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FORMACIÓN ACADÉMICA

 
• Master en PNL Integrativa. Centro de Psicología  Integral (CPI). 2008  
 
• Programa Avanzado de Coaching. Instituto Internacional Olacoach. 2007 
 
• Curso de Especialista  en Modificación de Conducta. UNED. 700h. 2005 

 
• Postgrado de Análisis y Conducción de Grupos en el ámbito Organizacional 

en la Universidad de Barcelona. 150h. 2001. 
 

• Postgrado de Análisis y Conducción de Grupos en el ámbito Clínico y 
Socioeducativo en la Universidad de Barcelona. 170 h. 2001. 

 
• Licenciada en Psicología en la Universidad del País Vasco. Especialidad 

Organizacional. 2000 
 
• Otra formación en Eneagrama, Constelaciones Familiares, etc.  

 

 

 EXPERIENCIA PROFESIONAL

• Coach. 2007- Actualidad 
 
• Orientadora laboral. Asociación Sartu. 2003-2006 

• Análisis y asesoramiento en el desarrollo de competencias profesionales 
y personales.  

• Asesoramiento en el desarrollo de planes personales de búsqueda de 
empleo. 

• Información y gestión de la formación. 

 

• Psicóloga. Despacho propio. 2004-2006.  
• Tratamiento de psicopatologías como depresión, ansiedad, fobias, etc 
• Desarrollo de autoestima, mejora de la comunicación, asertividad, toma 

de decisiones, etc. 
• Consulta psicológica a través de Internet. UNED bajo la supervisión del 

Dr. D. Miguel A. Vallejo Pareja. 2005 

 

 

 



 

 

• Formación 
• Colaboradora en el Centro de Psicología Integral (Centro homologado 

por la Asociación Española de PNL). Cursos de Inteligencia Emocional. 
2008 - Actualidad 

• Formadora del área de psicología. Formación Ocupacional. Asociación 
Emakume. 2002 

• Detección de necesidades y elaboración de un proyecto de formación de 
formadores. Oficina Provincial Cruz Roja Guipúzcoa. 2000 

 
• Selección de Personal. Larrea Expertos en Recursos Humanos (utilización de 

técnicas proyectivas como el Rorschach). 2001- 2002 
 
• Informe para la mejora de la cultura organizacional en la unificación del Hospital 

de Aranzazu de San Sebastián. Redacción del artículo Valoración de la 
satisfacción, clima, liderazgo y cultura en un Hospital y su presentación en el 
XVIII Congreso de la Sociedad Española de Calidad Asistencial. 2.000. 

 
• Investigación para la mejora del  tratamiento de mujeres con cáncer de mama en el 

Hospital de Aránzazu. Coordinadora de entrevistas Focus Group. Universidad del 
País Vasco junto con el Doctor Sabino Ayestarán. 1999-2000 
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